
Характеристика 
(ЛИСТ СФОРМИРОВАННОСТИ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ) 

ПМ. 04 Осуществление профилактической деятельности» 

МДК 04.01. Проведение мероприятий по профилактике заболеваний, 

укреплению здоровья и пропаганде здорового образа жизни 

Специальность «Лечебное дело»  очная форма обучения, группа                   
Ф.И.О. студента (ки)   ____________ 

База практики       

Сроки практики      __________________________________________  

Отработано часов  _______ 

За время прохождения практики характеризован(а) следующим образом: 

1. Внешний вид (наличие формы, опрятность, соблюдение личной гигиены) _________________  

2. Дисциплинированность (нарушение трудовой дисциплины, замечания по практике, если 

они имеют место)   __________________________________________________________________  

3. Исполнительность ______________________________________________________________ 

4. Недостатки в работе (если имели место) ____________________________________________  
 

Уровень освоения: сформированы общие компетенции (ОК) (нужное подчеркнуть): 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам (сформирована/ не сформирована) 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

(сформирована/ не сформирована) 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (сформирована/ не 

сформирована) 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста (сформирована/ не 

сформирована) 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях (сформирована/ не сформирована) 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках  

(сформирована/ не сформирована) 

 

 

Критерии оценки освоения общих компетенций: 

«отлично» - не менее 90% сформированных ОК, 

«хорошо» - не менее 80% сформированных ОК, 

«удовлетворительно» - не менее 70% сформированных ОК, 

«неудовлетворительно» - более 40% % не сформированных ОК, 

 

                               Итоговая оценка   

  

                               Дата    

 

М.П.                       Подпись руководителя практики _____________/ _______________ 

 

 

 

 

 

 

 



Аттестационный лист 

Характеристика профессиональной деятельности студента во время прохождения ПП ПМ 04 

МДК 04.01. Проведение мероприятий по профилактике заболеваний, 

укреплению здоровья и пропаганде здорового образа жизни 

1. ФИО студента _________________________________________________________  

2. № группы, специальность ________________________________________________ 

3. База практики _________________________________________________________ 

4. Сроки практики    ______________________________________________________ 
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ПК 4.1. 

Участвовать в 

организации и 

проведении 

диспансеризаци

и населения 

фельдшерского 

участка 

различных 

возрастных 

групп и с 

различными 

заболеваниями; 

 

 

 

 

ПК 4.2 

Проводить 

санитарно-

гигиеническое 

просвещение 

населения 

ПК 4.3 

Осуществлять 

иммунопрофила

ктическую 

деятельность. 

ПК 4.4 

Организовывать 

здоровьесберега

ющую среду 

 

1. участие в проведении диспансеризации различных возрастных групп 

населения, профи-лактических осмотров;  

-определение относительного и абсолютного сердечно-сосудистого риска по 

шкале – таблице SCORE у граждан, прошедших профилактический 

медицинский осмотр или диспансеризацию; 

-определение группы риска развития различных заболеваний; 

-осуществление скрининговой диагностики при проведении диспансеризации 

населения; 

-определение групп здоровья при проведении профилактических осмотров 

населения;  

-организация диспансерного наблюдения населения при различных 

заболеваниях в различных возрастных группах;  

-участие в проведении патронажа беременной; новорожденного 

-участие в проведении диспансеризации детей-сирот, оставшихся без  

попечения родителей, в том числе усыновленных ,принятых под опеку ; 

 -оформление медицинской документации. 

2. -участие в проведение профилактического консультирования населения с 

выявленными хроническими заболеваниями и факторами риска их 

развития; 

-участие в составлении плана индивидуального профилактического кон-

сультирования по коррекции поведенческих факторов риска развития 

хронических неинфекци-онных заболеваний (ХНИЗ) 

-оформление медицинской документации. 

3. -участие в проведении иммунизации населения в соответствии с наци-

ональным календарем профилактических прививок и календарем 

профилактических при-вивок по эпидемическим показаниям 

-оформление медицинской документации 

4. участие в проведении под руководством врача комплекса 

профилактических, противоэпидемических и санитарно-гигиенических 

мероприятий, направленных на снижение инфекционной и паразитарной 

заболеваемости, травматизма на работе и в быту; 

- участие в проведении профилактических и санитарно-противоэпидемических 

мероприятий при регистрации инфекционных заболеваний, в том числе по 

назначению врача-эпидемиолога. 
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Итог                   Зачтено           /          не зачтено  
 

Дата  «____»_______________202  г. 

 

    М.П.    Подпись ответственного лица организации 

___________ 



 


