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2 УКОМПЛЕКТОВАННОСТЬ МЕДИЦИНСКИМИ КАДРАМИ МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

Динамика укомплектованности в лечебных учреждениях Алтайского края 

  2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Укомплектованность СПМ в 
АПУ  

(кс 1,2) 
68,6 70,0 71,2 73,4 76,8 81,6 95,0 

Потребность в специалистах со средним медицинским образованием, 
оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях – 498 
специалистов (с учетом коэффициента возрастной нагрузки – 692),  
в том числе медицинских сестер участковых терапевтов – 243,  
медицинских сестер участковых педиатров – 85,  
медицинских сестер врачей общей врачебной практики - 17 

из доклада Министра здравоохранения Алтайского края Попова Д.В. на заседании 
Правительства Алтайского края по социально-экономическому развитию 



3 ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ОТДЕЛЬНЫХ средних МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ ПО РЕГИОНУ  

I II III I II III 

СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 
 СРЕДНЕГО МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА  
ПО МЕДИЦИНСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ РАЗНЫХ УРОВНЕЙ  

СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА  
МЛАДШЕГО МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА  
ПО МЕДИЦИНСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ РАЗНЫХ УРОВНЕЙ 

26 072,8 
руб. 

31 861,2 
руб. 

43 803,3 
руб. 23 324,6 

руб. 

26 498,7 
руб. 

33 173,9 
руб. 

КГБПОУ «Барнаульский базовый 
медицинский колледж» 

+230.8% 

СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА  
СРЕДНЕГО МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА 

25 135 
руб 

+100% 
32 743,1 

руб. 

ПЛАН 

ФАКТ 

+130,3% 

29 741,3 
руб. 

ФАКТ 

+118,3% 

25 135 
руб. 

+100% 

ПЛАН 

СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА  
МЛАДШЕГО МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА 

из доклада Министра здравоохранения Алтайского края Попова Д.В. на заседании 
Правительства Алтайского края по социально-экономическому развитию 



4 
МЕРЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ В МЕДИЦИНСКИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДВЕДОМСТВЕННЫЕ МИНИСТЕРСТВУ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

Постановление Правительства 
Российской Федерации от 
26.12.2017 
№ 1640 «Об утверждении 
государственной программы 
Российской Федерации «Развитие 
здравоохранения»; приложение 7 

500 тыс. рублей – 
фельдшерам 

постановлением Правительства 
Алтайского края от 05.06.2020 № 

256 

750 тыс. рублей для 
фельдшеров, 

трудоустроившихся в 
медицинские организации, 

расположенные в 
удаленных территориях  

Постановление Правительства 
Алтайского края от 26.02.2021 № 52 
«О предоставлении в 2021 году 
единовременных компенсационных 
выплат медицинским работникам в 
сельских населенных пунктах, либо 
рабочих поселках, либо поселках 
городского типа, либо городах 

с населением до 50 тыс. человек»  

Заключившие трудовой договор с 
медицинской организаций, 
подведомственной Министерству 
здравоохранения Алтайского края 

КГБПОУ «Барнаульский базовый 
медицинский колледж» 

Единовременные 

компенсационные выплаты  

Прибывшие (переехавшие) в сельские 
населенные пункты, рабочие поселки, 
поселки городского типа, города с 
население до 50 тыс. человек 

Предоставляется медицинским работникам 
(фельдшерам, также акушеркам и 
медицинским сестрам фельдшерских и 
фельдшерско-акушерских пунктов).  

Граждане Российской Федерации 



5 
МЕРЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ В МЕДИЦИНСКИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДВЕДОМСТВЕННЫЕ МИНИСТЕРСТВУ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

не более 15 тыс. рублей в 
месяц для медицинских 
работников, проживающих 
городах с населением 
свыше 50 тысяч человек 

не более 
7 тыс. рублей в месяц для 
медицинских работников, 
проживающих в сельских 
населенных пунктах, 
рабочих поселках  КГБПОУ «Барнаульский базовый 

медицинский колледж» 

Выплата ежемесячной денежной 

компенсации расходов на оплату 

найма жилых помещений 

 
Приказ Министерства 
здравоохранения Алтайского 
края от 28.12.2020 № 695 О 
реализации подпрограммы 3 
«Развитие кадровых ресурсов 
в здравоохранении» 
государственной программы 
«Развитие здравоохранения в 
Алтайском крае»  

не более 10 тыс. рублей в 
месяц для медицинских 
работников, проживающих 
городах с населением 50 
тысяч человек и менее 

Предоставляется медицинским работникам, 
работающим в медицинских организациях, 
подведомственных Министерству 
здравоохранения Алтайского края 

Заключение договора найма жилого 
помещения жилищного фонда, 
расположенного в муниципальном 
образовании Алтайского края, на территории 
которого находится медицинская 
организация 



6 
МЕРЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ В МЕДИЦИНСКИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДВЕДОМСТВЕННЫЕ МИНИСТЕРСТВУ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

КГБПОУ «Барнаульский базовый 
медицинский колледж» 

Ежемесячная денежная  

выплата 

Приказ Министерства 
здравоохранения 
Алтайского края от 
28.12.2020 № 695 О 
реализации подпрограммы 
3 «Развитие кадровых 
ресурсов в 
здравоохранении» 
государственной программы 
«Развитие здравоохранения 
в Алтайском крае»  

Предоставляется фельдшерам ФАП, станций 
скорой помощи, кабинетов неотложной и 
доврачебной помощи, трудоустроившимся в 
течении 6 месяцев после получения допуска 
к профессиональной деятельности 

Медицинский работник не находиться на 
дату подачи документов в отпуске по 
беременности и родам, отпуске по уходу за 
ребенком 

1 год – 20% от суммы (72 
тыс. руб., по 6 тыс. в мес.) 

 
2 год – 30% от суммы (108 
тыс. руб., по 9 тыс. руб. в 

мес.) 
 

3 год – 50% от суммы (180 
тыс. руб., по 15 тыс. руб. в 

мес.) 
За первые три года работы в 
общей сумме 360 тыс. руб.  

за три года 



Оплата проезда к местам практики за счет 

средств регионального бюджета 

7 

Программа «Земский фельдшер» 
 

За ФАПами и врачебными амбулаториями будут 

закреплены автомобили для того, чтобы оказывать 

помощь сразу в нескольких населенных пунктах 

(реализуется в пилотных районах - Усть-Чарышском, 

Баевском, Мамонтовском, Третьяковском, 

Ключевском) 

Обучение целевой группы по направлению 
Фармация с дальнейшим трудоустройством в 

АКГУП «Аптеки Алтая» 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ СИСТЕМЫ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ КВАЛИФИЦИРОВАННЫМИ КАДРАМИ 

Оплата услуг ЖКХ, проживающим в 
сельской местности 

 
Заключение целевого договора  

25 тыс. руб. два раза в учебном году до 1 января и до 1 

июня ежегодно (мера материального стимулирования, которая 

выплачивается с даты заключения договора о целевом обучении 
до окончания обучения) 

 

Обучение специалистов со средним 
медицинским образованием по программам 

дополнительного профессионального 
образования, в том числе непрерывного 

медицинского образования за счет средств 
регионального бюджета 

Система наставничества 



8 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

КАПИТАЛЬНЫЕ ВЛОЖЕНИЯ В НОВОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЮ И КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ ЗА 2020-2021 ГОД 

1 354 378,7 
тыс.руб. 

2 368 022,86 
тыс.руб. 

1 010 644,16 
тыс.руб. 

Отремонтированная поликлиника  

(взрослое и детское отделения) КГБУЗ «Ельцовская ЦРБ» 

Отремонтированная поликлиника  

КГБУЗ «Шипуновская ЦРБ» 

из доклада Министра здравоохранения Алтайского края Попова Д.В. на заседании 
Правительства Алтайского края по социально-экономическому развитию 
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9 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

За период 2016-

2021 гг. выполнено 

строительство 53 

ФАПа 

ФАПы, построенные в 2020 -2021 году: 
 

• Благовещенский район, п. Новокулундинка 

• Залесовский район, с. Борисово 

• Заринский район, с. Сосновка 

• Краснощековский район, с. Куйбышево  

• Курьинский район, с. Трусово 

• Локтевский район, с. Вторая Каменка 

• Мамонтовский район, с. Буканское 

• Ребрихинский район, с. Шумилиха 

• Родинский район, с. Кочки 

• Рубцовский район, с. Новоалександровка 

• Советский район, с. Сетовка 

• Тогульский район, с. Старый Тогул 

• Угловский район, с. Топольное 

• Целинный район, с. Еланда 

• Шелаболихинский район, с. Макарово 

• Михайловский район, с. Назаровка 

0
5

10
15
20

2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

2019 
год 

2020 
год 

7 9 
4 

17 16 

Строительство ФАПов 
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10 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА КГБПОУ ББМК 

26,2 

млн.руб Всего 
2021 год 

640 

тыс.руб 

краевой 
бюджет 

Капремонт общежития 1 
21 720 182,18 

рублей 
   

Приобретение мебели и мягкого 
инвентаря в общежитие 
 

4 377 512,00 
рублей   

Стройконтроль общ. 1 
102 000,00  

рублей   

внебюджетные  
средства колледжа 

7,8 

млн.руб 
Всего 

2020 год 

310 

тыс.руб 

Капремонт общежитий 1,2 7 858 588,08 
рублей   

внебюджетные  
средства колледжа 

краевой 
бюджет 

В 2020 году в общежитиях 1,2  

ВЫПОЛНЕНО: 
1. ремонт (замена электропроводки, 

электрооборудования)      2. ремонт кухонных 
помещений с заменой систем водоснабжения, 

отопления 
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11 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА КГБПОУ ББМК 

Стало 

Совершенствование 
условий обучения 

студентов-медиков 
Выполнено: 

капитальный ремонт поверхностей 
стен, потолка; переоборудование сцены 

Выполнено: 
замена системы отопления и 

водоснабжения, замена сантехнического 
оборудования, 
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